COMUNE di SANTO STEFANO DI CAMASTRA

CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA
ADERENTE ALL’ENTE PARCO DEI NEBRODI
COMUNE D’EUROPA

Determina n. 226 /AT del 22/07/2021

OGGETTO: realizzazione di un centro di  raccolta differenziata in C.da Passo Giardino nel Comune di Santo
Stefano di Camastra

CuP: H27H17000400002

LIQUIDAZIONE INCENTIVI DIPENDENTI DOPO_FINE LAVORI E _COLLAUDO

IL CAPO AREA TECNICA
PREMESSO che

* [’opera ¢ stata finanziata dall’ Assessorato Regionale dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita Dipartimento Regionale
dell’ Acqua e dei Rifiuti D.D.S. n. 626 del 25/06/2018 per un importo di €. 1.050.000,00;

e per l'opera in argomento risulta I'aggiudicazione e la stipula del contratto avvenuta con rep. N°® 1062 del
25/08/2020 a seguito espletamento di procedura di gara da parte della competente centrale di committenza.

e in relazione all'importo dell'opera risulta una quantificazione totale dell'aliquota di incentivo articolata come segue:

Importo a base d'asta ] 735.738,46
Incentivo base 2% 14.714,77
Incentivo risuliante con reg. comunale 14.644,05
80% art. 113 c. 3 —dipendenti 11.715,24
20% art. 113 c. 4 - attrezzature 2.928,81

DATO ATTO che le aliquote del 20% di cui al c. 4 dell’art. 113 sono utilizzabili per acquisto da parte dell’ente di beni, strumentazioni ¢
tecnologie funzionali a progetti di innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione elettronica
informativa per 'edilizia e le infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacita di spesa e di
elficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie ¢ strumentazioni elettroniche per i controlli.

CONSIDERATO che I'importo di cui sopra previsto dal c. 3 dell’art. 1i3, comprensive di oneri riflessi a carico Ente, ¢ da ripartire tra il

responsabile unico del procedimento ed i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2 del medesimo art. 113, nonché tra i loro
collaboratori, come segue:

e RUP 30,00 %
e TECNICI 24.50%
¢ COLLABORATORI 24,50 %

DATO ATTO che

e dallo schema allegato sono desumibili le figure che hanno svolte le funzioni tecniche a supporto del RUP ed i collaboratori;

¢ con verbale di accordo del giorno 24/07/2018, sottoscritto dai Responsabili di Area, si ¢ provveduto alla costituzione dell’Ufficio del RUP per
quanto concerne i collaboratori secondo le specifiche disposizioni delle nuova intervenuta normativa di cui all'art. 113 del D.Lvo 50,

e che in relazionc a tutto quanto in premessa risulta uno schema di attribuzione delle singole quote aciascun dipendente, in relazione

alle attivitd svolte per ciascuna fase, articolato come da allegato che riporta le quote attribuite ai seguenti dipendenti per le varie
funzioni e attivita:

dipendente i ruolo
LA MONICA RUP
LANZA TECI
PISCITELLO TEC2
DE GRAZIA COLLI
POLILLO COLL2
MAZZED COLL3
RUSSO M, P.M. COLLA
BARTOLOTTA R. —~ P.M. COLLS
COSTANZO ELISA DIR.LAVORI/SIC/COLL

e che la direzione deilavori, il coordinamento della sicurezza e il collaudo & stato redatto da dipendente intemo: Arch. E. Costanzo al
quale competono gli ncentivi appositamente previsti dal regolamento comunale.

RICHIAMATO il comma 5-bis dell’art. 113 del codice 50/2016, il quale stabilisce che gli incentivi fanno capo al medesimo capitolo di

spesa previsto per i Javori ¢ dato atto che gli incentivi, pertanto, non confluiscono nel capitolo di spesa relativo al trattamento accessorio né

devono sottostare ai limiti di spesa previsti dalla normativa vigente;

DATO ATTO che

e la fonte che disciplina I'utilizzo ¢ la liquidazione di tali somme per incentivi € costituita dal regolamento interno, correlato ¢
conforme alle disposizioni di cui all’art. 113 del codice.

o gli incentivi suddetti trovano collocazione nel quadro economico dell’appalto entro il tetto massimo del 2%.

s  La comesponsione dell'incentivo & disposta dal responsabile di servizio preposto alla struttura competente, previo accertamento delle specifiche
attivita svolte dai predetti dipendenti.
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e gli incentivi complessivamente corrisposti nel corso dell'anno al singolo dipendente, anche da diverse amministrazioni, non possono superare
T'importo del 50 per cento del trattamento economico complessivo annua lordo.

DATO ATTO che si & proceduto a collaudo dei ilavori dell’opera di che trattasi e sono pertanto maturate le condizioni per fa

corresponsione ai dipendenti degli incentivi previsti fino atale fase;

VISTA la determina Sindacale n, 26/2019 del 21/05/2019 con la quale vengono atiribuite le funzioni di cui al comma 3 dell*art. 5§ della L.

142/90 al capo Arca Francesco La Monica, capo area tecnica e ritenuto che le competenze in merito agli adempimenti suddetti siano

attribuite al soltoscritto funzionario;

DETERMINA

1. dare atto chein relazione allimporio dell'opera ¢ dei servizi connessi alla realizzazione dell’intero intervento, ed applicando le
disposizioni delfart. 113 del codice dei contratti ¢ del regolamento comunale vigente, per le motivazioni di cui in premessa, sono
maturati incentivi da corrispondere ni dipendenti, sul complessivo importo, di Euro 6.726,89, comprensivo di oneri riflessi a carico
Ente, da ripartire tra il responsabile unico del procedimento ¢ i soggetti che hanno svolto le funzioni tecniche indicate al comma 2 dell'an.
113 del codice, nonché tra i loro collaboratori, come segue:

= RUP 30,0%
= TECNICI 24,5%
» COLLABORATORI 24,5%
*  DIRETTORE DEI LAVORI/ COORD. SICUREZZA / COLLAUDO

dare atto che & mente del comma S-bis dell’art. 113 del codice 50/2016, per come chiarito dalla pronuncia della Corte dei Conti -
Sezione delle autonomic N. 6 /SEZAUT/2018/QMIG - Adunanza del 10 aprile 2018, gli incentivi di cui sopra fanno capo al medesimo
capitolo di spesa previsto per i lavori.

o

3. dare atto che gli incentivi complessivamente corrisposti nel corso dell'anno al singolo dipendente, anche da diverse amministrazioni, non
potranno superare 'importo del 50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo;

4, dare atto che gli incentivi per le funzioni tecniche di che trattasi non sono soggetti al vincolo posto al complessivo trattamento economico
accessorio dei dipendenti degli cnti pubblici dall’art. 23, comma 2, del d.lgs. n. 75 del 2017.

5. Liquidare gli incentivi ai dipendenti per come riportato nella tabella allegata;

6. Dare atto che la quota pari al venti per cento (20%) delle risorse finanziarie del fondo, utilizzabili per le finalitd di cui all’art. 113 c.
4 del codice 50/2016 verranno impegnate ed utilizzate con successivo provvedimento per acquiste da parie dell’ente di beni,
strumentazioni ¢ tecnologie funzionali a progetti di innovazione anche per il progressivo uso di metodi ¢ strumenti elettronici specifici di
modeliazione eletironica informativa per ’edilizia ¢ le infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo ¢ it miglioramento

della capacita di spesa ¢ di efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie ¢ strumentazioni clettroniche per |
controlli;

7. DARE ATTO che:

A. il presente  provvedimento verrd inoltrato all’Arca finanziaria con I'allegato che riporta le tabelic cd i dati personali dei
dipendenti, per il dipih a praticarsi, verrd pubblicato all’albo pretorio senza ['allegato, ¢ verrd inserilo nelle apposite
pagine del sito istituzionale nella sezione amministrazione trasparente secondo i termini e le modalitd in vigore;

B. lc disposizioni oggetto della presente determinazione vengono dettate nell’ambito della gestione del rapporto di lavore e, pertanto,
avverso il presente atto & riconosciuta agli interessati tutela giurisdizionale davanti al giudice ordinario.

5. Stefano di Camastra li 2207202}
1L CAPO E CNICA
{Arch./F. Me,

Area Economico-Finanziaria

Per quanto concerne la regolaritd contabile esprime parere FAVOREVOLE ¢ si attesta la copertura finanziaria dell’importo sull’intervento
riferito al  D.D.S. n. 626 del 25/06/2018 emesso dall’ Assessorato Regionale dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilivd Dipartimento Regionale
dell’ Acqua ¢ dei Rifiuti, come segue:

Titolo | Miss. [ Progr. | Macro Codice Bilanclo Capitolo | Articolo Esercizio Esigibilith
| 1] 111 v v 2021
2 [ 9 T 73 | 2 2 02 0k 04 002 20903 500 6.726.89

S. Stefano di Camastra li  22/07/2021

[l Responsabile dell’ Ar onomico Finanziaria
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